
TALLER SOBRE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO Y GESTIÓN 

AMBIENTAL 

 

1. ¿Cuál es la importancia del Sistema de Gestión de Seguridad y Salud en el 

Trabajo (SG-SST) en una empresa? 

2. ¿Qué impacto tiene la implementación del SG-SST en la productividad de una 

empresa? 

3. ¿Cómo se pueden identificar y controlar los principales riesgos laborales en 

un entorno de oficina? 

4. ¿De qué manera la ergonomía influye en la reducción de riesgos laborales? 

5. ¿Qué normativas regulan la seguridad y salud en el trabajo en Colombia? 

6. ¿Cuáles son los beneficios de la capacitación en SST para los trabajadores? 

7. ¿Qué estrategias pueden implementarse para minimizar los riesgos químicos 

en el lugar de trabajo? 

8. ¿Cómo afecta el incumplimiento de la normativa de SST a una empresa? 

9. ¿Por qué es importante la afiliación de trabajadores independientes al 

Sistema de Riesgos Laborales? 

10. ¿Cómo se debe evaluar la eficacia del SG-SST en una organización? 

11. ¿Qué papel juega el empleador en la implementación del SG-SST? 

12. ¿Cuáles son los principales desafíos en la aplicación del SG-SST en 

pequeñas empresas? 

13. ¿Cómo se pueden fomentar prácticas seguras en el entorno de trabajo? 

14. ¿Qué elementos deben incluirse en un plan anual de trabajo en SST? 

15. ¿Cómo se diferencia el nivel de estándares mínimos del SG-SST según el 

número de empleados? 

16. ¿Qué consecuencias puede tener una mala identificación de peligros en el 

lugar de trabajo? 



17. ¿Cuáles son las principales enfermedades laborales en sectores de alto 

riesgo? 

18. ¿Cómo influye la tecnología en la mejora de la seguridad laboral? 

19. ¿Por qué es fundamental la evaluación médica ocupacional en los 

trabajadores? 

20. ¿Cómo se puede medir el éxito de un programa de seguridad y salud en el 

trabajo? 

21. ¿Cómo se puede integrar la seguridad y salud en el trabajo dentro de la 

cultura organizacional de una empresa? 

22. ¿Qué diferencias existen entre un accidente de trabajo y una enfermedad 

laboral? 

23. ¿Cómo se pueden reducir los accidentes laborales en trabajos de alto 

riesgo? 

24. ¿Cuál es el papel del Comité Paritario de Seguridad y Salud en el Trabajo 

(COPASST) en una empresa? 

25. ¿Cómo afectan los factores psicosociales a la seguridad y salud en el 

trabajo? 

26. ¿Qué beneficios aporta la gestión ambiental en una empresa? 

27. ¿Cómo afectan las actividades industriales al medio ambiente? 

28. ¿Qué medidas se pueden tomar para minimizar la contaminación en el 

entorno laboral? 

29. ¿Cuál es la importancia de la norma ISO 14001 en la gestión ambiental? 

30. ¿Cómo influye el consumo de papel en la sostenibilidad ambiental? 

31. ¿Qué acciones pueden implementarse para fomentar el reciclaje en las 

empresas? 

32. ¿Cómo pueden las empresas reducir su huella de carbono? 

33. ¿Qué importancia tiene el uso eficiente de la energía en los lugares de 

trabajo? 

34. ¿Cómo afecta el mal manejo de desechos electrónicos al medio ambiente? 



35. ¿Qué consecuencias tiene la contaminación ambiental en la salud humana? 

36. ¿Cómo pueden las empresas promover una cultura ambiental entre sus 

empleados? 

37. ¿Por qué es importante la separación de residuos en el lugar de trabajo? 

38. ¿Cómo contribuyen las políticas gubernamentales a la gestión ambiental en 

las empresas? 

39. ¿Qué desafíos enfrentan las empresas en la implementación de prácticas 

ambientales responsables? 

40. ¿Cómo influye la gestión ambiental en la imagen corporativa de una 

empresa? 

41. ¿Qué papel juega la educación ambiental en la responsabilidad social 

empresarial? 

42. ¿Cuáles son las mejores prácticas para reducir el desperdicio de agua en la 

industria? 

43. ¿Cómo afecta el uso excesivo de plásticos en el ámbito laboral al medio 

ambiente? 

44. ¿Qué ventajas tienen las auditorías ambientales en las empresas? 

45. ¿Cómo pueden las organizaciones medir su impacto ambiental? 

46. ¿Por qué es importante la inversión en tecnologías limpias? 

47. ¿Cómo se pueden fomentar alianzas estratégicas para mejorar la gestión 

ambiental? 

48. ¿Cómo puede la gestión ambiental mejorar la competitividad de una 

empresa? 

49. ¿Qué impacto tiene el teletrabajo en la reducción de la huella ambiental? 

50. ¿Cómo pueden las empresas pequeñas adoptar estrategias de gestión 

ambiental sin incurrir en altos costos? 

51. ¿Qué impacto tiene la minería en la gestión ambiental? 

52. ¿Cómo afecta el ruido laboral al bienestar ambiental? 

53. ¿Cómo se puede reducir la contaminación del aire en espacios industriales? 



54. ¿Qué medidas pueden tomar las empresas para mitigar el cambio climático? 

55. ¿Cuál es el impacto de la economía circular en la gestión ambiental 

empresarial? 

56. ¿Cómo pueden las empresas incentivar el uso de energías renovables en 

sus operaciones? 

57. ¿Qué papel juegan los Objetivos de Desarrollo Sostenible (ODS) en la 

gestión ambiental corporativa? 

58. ¿Cómo pueden los ciudadanos contribuir a mejorar la gestión ambiental en 

su entorno laboral? 

59. ¿Qué estrategias pueden implementar las empresas para compensar su 

huella ecológica? 

60. ¿Cómo pueden las empresas medir la efectividad de sus programas de 

sostenibilidad ambiental? 


